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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1852 

27 Αυγούστου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Υπερωριακή εργασία για το προσωπικό του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης (πρώην Υ.Δ.Μ.Η.Δ.) και για τους υπαλλήλους 
που έχουν μετακινηθεί ή διατεθεί σε Πολιτικά 
Γραψεία του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοι¬ 
κητικής Ανασυγκρότησης και δεν καλύπτουν ορ¬ 
γανικές θέσεις, για το Β' εξάμηνο του 2015. 1 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, πέραν 


του κανονικού ωραρίου, για δύο (2) υπαλλήλους 
που εργάζονται στο γραφείο του Γενικού Δ/ντή 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης ο οποί¬ 
ος ασκεί καθήκοντα Γενικού Γραμματέα για το 

έτος 2015. 2 

Τροποποίηση Οργανισμού Λειτουργίας της Περιφέ¬ 
ρειας Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης. 3 

Έγκριση τροποποίησης της αρ.377/2012 απόφασης 
του Περιφερειακού Συμβουλίου Ανατολικής Μα¬ 
κεδονίας και Θράκης. 4 

Ορισμός αντικαταστάτη του Προέδρου του Τ.Ε.Ι Δυτ. 

Ελλάδας. 5 

Χορήγηση άδειας κυκλοφορίας στο απολυμαντικό 

προϊόν Α3ΤΒΑΟΕ8ΘΡΒΟ-12. 6 

Χορήγηση άδειας κυκλοφορίας στο απολυμαντικό 
προϊόν ΘΕΒΙΤΙΕ Ρ-4. 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. ΔΙΔΚ/Φ.5/3/26248 (1) 


Υπερωριακή εργασία για το προσωπικό του Υπουργείου 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης (πρώην 
Υ.Δ.Μ.Η.Δ.) και για τους υπαλλήλους που έχουν μετα¬ 
κινηθεί ή διατεθεί σε Πολιτικά Γ ραφεία του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
και δεν καλύπτουν οργανικές θέσεις, για το Β' εξά¬ 
μηνο του 2015. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 20 του Ν4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/ 27-10-2011), 
όπως τροποποιήθηκε με την παρ.1 του άρθρου 45 του 


Ν.4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α711.4.2012) «Ρυθμίσεις για την το¬ 
πική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρω¬ 
μένη διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ» και 
όπως αντικαταστάθηκε από την παρ.1 του άρθρου 176 
του Ν.4261/2014 (ΦΕΚ 107/Α75-5-2014) «Πρόσβαση στη 
δραστηριότητα των πιστωτικών ιδρυμάτων και προλη¬ 
πτική εποπτεία πιστωτικών ιδρυμάτων και επιχειρήσεων 
(ενσωμάτωση της Οδηγίας 2013/36/ΕΕ), κατάργηση του 
Ν. 3601/2007 και άλλες διατάξεις». 

β) Του άρθρου 55 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα», που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του Π.δ.63/2005 (ΦΕΚ 98/Α'). 

γ) Του Π.δ.99/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Διοι¬ 
κητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνη¬ 
σης» (ΦΕΚ 166/Α'/28-8-2014), όπως ισχύει. 

δ) Του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετονομασία Υπουρ¬ 
γείων, μεταφορά της Γ ενικής Γ ραμματείας Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20/Α'/27-01-2015), όπως ισχύει. 

ε) Του Π.δ. 25/2015 «Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυ¬ 
βέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυ¬ 
πουργών» (ΦΕΚ 21 /Α'/27-01-2015), όπως ισχύει. 

2. Την αριθ. 2/16306/0022/23-2-2012 (ΦΕΚ 78/ΥΟΔΔ/ 
24-2-2012) κοινή απόφαση του Υφυπουργού Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και 
του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Αποδοχές 
μετακλητών, ειδικών συμβούλων και συνεργατών των 
Πολιτικών Γ ραφείων μελών της Κυβέρνησης, Υφυπουρ¬ 
γών και Γ ενικών Γ ραμματέων» όπως τροποποιήθηκε 
με την αριθ. 2/24378/0022/22-3-2012 (ΦΕΚ 143/ΥΟΔΔ/ 
27-3-2012) κοινή απόφαση του Υφυπουργού Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και 
του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Αποδοχές 
μετακλητών, ειδικών συμβούλων και συνεργατών των 
Πολιτικών Γ ραφείων μελών της Κυβέρνησης, Υφυπουρ¬ 
γών και Γ ενικών Γ ραμματέων». 

3. Την αριθ. 2/13917/0022 (ΦΕΚ 414/Β723-2-2012) κοινή 
απόφαση του Υφυπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και του Αναπληρωτή 
Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός αποδοχών του 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου που απασχολείται στο Δημόσιο, ΝΠΔΔ 
και ΟΤΑ και των αναπληρωτών εκπαιδευτικών». 

4. Την αριθ. 2/78400/0022/14-11-2011 Εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. 
«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν.4024/2011 κ.λ.π.» 
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5. Την αριθ.πρωτ.2/41768/0022/20-5-2014 Εγκύκλιο του 
Γ.Λ.Κ. «Κοινοποίηση διατάξεων περί τροποποίησης της 
παρ.1 του άρθρου 20 του ν.4024/2011 σχετικά με την 
υπερωριακή εργασία». 

6. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία πέραν του κα¬ 
νονικού ωραρίου, σε εικοσιτετράωρη βάση, κατά τις 
εργάσιμες ημέρες της εβδομάδας, καθώς και Σάββατα, 
Κυριακές, και το προσωπικό που προβλέπεται με την 
αριθ. ΔIΔΚ/Φ .5.1/28736/15-12-2006 (ΦΕΚ1890/Β729-12-2006) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης. 

7. Την ανάγκη το προσωπικό που έχει μετακινηθεί 
ή διατεθεί (α) στο Πολιτικό Γραφείο του Αναπληρωτή 
Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
και (β) στο Γραφείο του Αναπληρωτή Γενικού Γραμ¬ 
ματέα Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, 
να προσφέρει τις υπηρεσίες του και πέραν των ωρών 
υποχρεωτικής εργασίας, για την κάλυψη των αναγκών 
των προαναφερθέντων Γ ραφείων. 

8. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του 
κανονικού ωραρίου ορισμένο προσωπικό, μόνιμο και με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, λόγω εκτάκτων και 
επειγουσών αναγκών. Συγκεκριμένα: 

α) την ανάγκη έγκαιρης υλοποίησης των πολιτικών 
του Υπουργείου, κατ’ εφαρμογή των νέων ρυθμίσεων 
για την επαναφορά και κινητικότητα του προσωπικού 
των δημόσιων υπηρεσιών (Ν.4325/2015). 

β) Την ανάγκη υποστήριξης και ελέγχου του Ολοκλη¬ 
ρωμένου Συστήματος Διαχείρισης Ανθρωπίνου Δυνα¬ 
μικού του Υ.ΔΙ.Μ.και Η.Δ. 

γ) Την ανάγκη διαχείρισης θεμάτων του ανθρώπινου 
δυναμικού. 

δ) Την επεξεργασία των προτάσεων, αιτημάτων και 
στοιχείων των φορέων του δημόσιου τομέα που αφο¬ 
ρούν διορισμούς, μετατάξεις, πλήρωση θέσεων, τις προ¬ 
σλήψεις ή συμβάσεις έργου καθώς και για την εισήγη¬ 
ση στην Επιτροπή και την κατάρτιση της τελικής 
απόφασης, αρμοδιότητας του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α. (πρώην 
Υ.Δ.Μ.Η.Δ.) σύμφωνα με τις διατάξεις της Π.Υ.Σ. 33/ 
27-12-2006 (ΦΕΚ 280/Α728-12-2006), όπως ισχύει, καθώς 
και τη δημιουργία, παρακολούθηση και ενημέρωση βά¬ 
σης δεδομένων για την παρακολούθηση των προσλή¬ 
ψεων του προσωπικού. 

ε) Την ανάγκη για την έκδοση των καταστάσεων της 
τακτικής μισθοδοσίας του προσωπικού και προώθη¬ 
σή τους προς την Ενιαία Αρχή Πληρωμών, εντός των 
προθεσμιών που προβλέπει ο νόμος, καθώς και την 
εντός των προβλεπόμενων προθεσμιών αποστολή προς 
ενταλματοποίηση των λοιπών δαπανών της Υπηρεσίας 

στ) Την ανάγκη συγκέντρωσης και επεξεργασίας στοι¬ 
χείων για την τακτική και έκτακτη πληροφόρηση του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους και της ΕΛ.ΣΤΑΤ. για 
ζητήματα δημοσιονομικής φύσης, καθώς και την ενημέ¬ 
ρωση των βάσεων δεδομένων του ΓΛΚ. 

ζ) Την ανάγκη διαχείρισης του τακτικού προϋπολογι¬ 
σμού του Υπουργείου, τήρησης του μητρώου δεσμεύ¬ 
σεων, ανάληψης υποχρεώσεων δαπάνης, ελέγχου και 
προώθησης δαπανών προς τις αρμόδιες υπηρεσίες του 
Υπουργείου Οικονομικών προς εκκαθάριση και πληρωμή, 
εντός του εκ του νόμου τιθέμενων προθεσμιών. 

η) Την ανάγκη διεκπεραίωσης των απαιτούμενων δι¬ 
αδικασιών και ενεργειών για την ένταξη, υλοποίηση και 
πληρωμή συγχρηματοδοτημένων έργων του ΠΔΕ. 


θ) Την ανάγκη διαχείρισης ζητημάτων που άπτονται 
της ομαλής λειτουργίας του κτηρίου και της τήρησης 
των κανόνων ασφαλείας καθ' όλη τη διάρκεια του 
24ώρου. 

ι) Την ανάγκη για διαχείριση των κρατικών οχημάτων 
ια) Την ανάγκη για διαχείριση θεμάτων - τακτικών και 
έκτακτων - προμήθειας υλικού και υπηρεσιών. 

ιβ) Την ανάγκη επεξεργασίας των κανονιστικών πράξεων 
των οργανισμών/εσωτερικών κανονισμών λειτουργίας των 
φορέων μετά την ολοκλήρωση της αξιολόγησής τους. 

ιγ) Την ανάγκη διαχείρισης, ελέγχου και εφαρμογής 
αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική 
περίοδο 2014-2020 στο πλαίσιο αρμοδιότητας του 
Υπουργείου. 

ιδ) Την ανάγκη διεκπεραίωσης αντικειμένων αρμο¬ 
διότητας της Δ/νσης Απλούστευσης Διαδικασιών και 
Παροχής Υπηρεσιών Δημοσίου (ΚΥΑ απλούστευσης 
διαδικασιών, ΚΥΑ ένταξης διαδικασιών στα ΚΕΠ, ΚΕΠ- 
ΕΚΕ), εξαιτίας ρυθμιστικών παρεμβάσεων με σκοπό την 
εξυπηρέτηση των πολιτών ή την προσαρμογή σε ημε¬ 
ρολογιακά προβλεπόμενες υποχρεώσεις των καθ' ύλην 
αρμόδιων φορέων 

ιε) Την ανάγκη υποστήριξης λειτουργίας και χρηστών 
συστημάτων όπως ΚΕΠ, ΕΡΜΗΣ, Διαύγεια. 

ιστ)Την ανάγκη υποστήριξης ΚΕΠ, Φορέων του Δημόσι¬ 
ου Τομέα και ιδιωτών στην έκδοση Ψηφιακών Πιστοποι- 
ητικών-Υπογραφών και εφαρμογή τους σε διαδικασίες 
του Δημοσίου. 

ιζ) Την ανάγκη συντονισμού των ενεργειών μεταξύ 
των εμπλεκόμενων φορέων στο πλαίσιο της διαδικασί¬ 
ας περιορισμού συναρμοδιοτήτων υπουργών κατά την 
έκδοση διοικητικών πράξεων. 

9. Το γεγονός ότι για την κάλυψη των προαναφερ- 
θεισών αναγκών προκαλείται δαπάνη η οποία συμπε- 
ριλαμβάνεται στις: 

α) με αριθ. πρωτ. ΔΙΠΔΑ/Φ1Π/1/254/21912/2-7-2015 (ΑΔΑ: 
Β5Ξ8465ΦΘΕ-ΩΤΔ) σχετική απόφαση ανάληψης υποχρέ¬ 
ωσης ποσού ύψους εκατό χιλιάδων ευρώ (100.000,00€) 
για την πληρωμή δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του 
προϋπολογισμού εξόδων οικονομικού έτους 2015 του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης (πρώην Υ.ΔΙ.Μ. και Η.Δ.): Ειδικός Φορέας 05-150, ΚΑΕ 
0511 η οποία βεβαιώθηκε και καταχωρήθηκε στο βιβλίο 
εγκρίσεων και εντολών πληρωμής της ΥΔΕ με αριθ. 55122. 

β) με αριθ. πρωτ. ΔΙΠΔΑ/Φ1Π/1/255/21735/1-7-2015 (ΑΔΑ: 
ΩΔ8Γ465ΦΘΕ-ΔΕ9) σχετική απόφαση ανάληψης υποχρέ¬ 
ωσης ποσού ύψους πενήντα τεσσάρων χιλιάδων πεντα- 
κοσίων ευρώ (54.500,00 €) για την πληρωμή δαπάνης 
σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων 
οικονομικού έτους 2015 του Υπουργείου Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης (πρώην Υ.ΔΙ.Μ. και Η.Δ.): 
Ειδικός Φορέας 05-150, ΚΑΕ 0512 η οποία βεβαιώθηκε 
και καταχωρήθηκε στο βιβλίο εγκρίσεων και εντολών 
πληρωμής της ΥΔΕ με αριθ. 54551, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης στην Εφημε¬ 
ρίδα της Κυβερνήσεως έως και 31 Δεκεμβρίου 2015, με 
την προβλεπόμενη από το Νόμο αμοιβή του προσωπι¬ 
κού, που αναφέρεται στις παρ. 6, 7 και 8 του ανωτέρω 
σκεπτικού της παρούσας απόφασης. 

Οι ώρες της, με την προαναφερόμενη αμοιβή, υπερω- 
ριακής εργασίας και ο αριθμός του προσωπικού που θα 
εργάζεται υπερωριακά, ορίζονται ως ακολούθως: 
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Α. Για το προσωπικό του Υπουργείου Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης: 

• έως εκατόν είκοσι (120) απογευματινές ώρες ανά 
υπάλληλο κατά το δεύτερο εξάμηνο του 2015, για έως 
εξήντα (60) υπαλλήλους όλων των κατηγοριών και κλά¬ 
δων, μόνιμους και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου. 

• έως τριακόσιες δώδεκα (312) ώρες κατά το δεύτερο 
εξάμηνο του 2015 (120 απογευματινές, 96 νυχτερινές και 
96 Κυριακές και εξαιρέσιμες), για έως δεκαοκτώ (18) 
οδηγούς αυτοκινήτων, μόνιμους και με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. 

Β. Γ ια τους υπαλλήλους που έχουν μετακινηθεί ή δια¬ 
τεθεί (α) στο Πολιτικό Γ ραφείο του Αναπληρωτή Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, και 
(β) στο Γραφείο του Αναπληρωτή Γενικού Γραμματέα 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης και δεν 
καλύπτουν οργανικές θέσεις: 

• έως εκατόν είκοσι (120) απογευματινές ώρες ανά 
υπάλληλο κατά το δεύτερο εξάμηνο του 2015, για έως 
τριάντα (30) υπαλλήλους. 

Ο αριθμός των υπαλλήλων μπορεί να αυξάνεται σύμ¬ 
φωνα με τις ανάγκες της Υπηρεσίας, με ανάλογη μείωση 
των ωρών υπερωριακής εργασίας υπό την προϋπόθεση 
ότι δε θα γίνει υπέρβαση των εγγεγραμμένων πιστώσεων. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την ημερομηνία δημοσί¬ 
ευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως και 
31 Δεκεμβρίου 2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 10 Αυγούστου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΒΟΥΤΣΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 11112 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, πέραν του 
κανονικού ωραρίου, για δύο (2) υπαλλήλους που ερ¬ 
γάζονται στο γραφείο του Γενικού Δ/ντή της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης ο οποίος ασκεί κα¬ 
θήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα για το έτος 2015. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του άρθρου 20 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727.10.2011) 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμο- 
λόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015», όπως ισχύει. 

β) των άρθρων 6 και 283 παρ.4 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α707.06.2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

γ) του Π.δ/τος 136/2010 (ΦΕΚ 229/Α727.12.2010) «Οργα¬ 
νισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης. 

δ) του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, όπως αυτός κυ¬ 
ρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.δ/τος 63/2005 (ΦΕΚ 98/ 
Α722.4.2005) «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα». 

2. Το Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετονομασία Υπουρ¬ 
γείων, μεταφορά της Γ ενικής Γ ραμματείας Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 20/Α'). 


4. Την υπ’ αριθμ. 2/41768/0022/20.05.2014 εγκύκλιο του 
Γ ενικού Λογιστηρίου του Κράτους (ΑΔΑ: ΒΙΙΩΗ-0ΗΠ). 

5. Το υπ’ αριθμ. 2720/2.3.2015 έγγραφο της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Κρήτης με τον πίνακα προγραμ¬ 
ματισμού υπερωριακής εργασίας, για το έτος 2015, για 
δύο (2) υπαλλήλους που εργάζονται στο γραφείο του 
ασκούντος καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα της ανωτέρω 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης. 

6. Το υπ’ αριθ. 2550/20.3.2015 έγγραφο της Υπηρεσίας 
Δημ/κού Ελέγχου στο Νομό Ηρακλείου για την ύπαρ¬ 
ξη εγγεγραμμένης πίστωσης στον προϋπολογισμό οικ. 
έτους 2015 της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης. 

7. Την ανάγκη απασχόλησης για το έτος 2015, δύο (2) 
υπαλλήλων που εργάζονται στο γραφείο του Γενικού 
Δ/ντή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης ο οποίος 
ασκεί καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα, πέραν του κανο¬ 
νικού ωραρίου, κατά τις απογευματινές ώρες και μέχρι 
την 22η ώρα, λόγω υπηρεσιακών αναγκών. 

8. Την ύπαρξη εγγεγραμμένης πίστωσης για το σκο¬ 
πό αυτό στον ΚΑΕ 0511 Ειδικός φορέας 996-21/071 του 
Τακτικού Προϋπολογισμού, οικονομικού έτους 2015, 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης, η οποία ανέρχεται 
στο ποσό των χιλίων εννιακοσίων δεκατεσσάρων Ευρώ 
(1.914,00 €), αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε, υπερωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν 
του κανονικού ωραρίου, κατά τις απογευματινές ώρες 
και μέχρι την 22η ώρα, για δύο (2) μόνιμους υπαλλήλους 
κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων που απασχολού¬ 
νται στο γραφείο του Γενικού Δ/ντή της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Κρήτης ο οποίος ασκεί καθήκοντα 
Γ ενικού Γ ραμματέα, εκατόν είκοσι (120) ώρες το β' εξά¬ 
μηνο του 2015 ανά υπάλληλο, σύμφωνα με τον πίνακα 
προγραμματισμού υπερωριακής εργασίας της ανωτέρω 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 31.12.2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΒΟΥΤΣΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. απόφ. 377/2012 (3) 

Τροποποίηση Οργανισμού Λειτουργίας της 
Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης. 

ΤΟ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΘΡΑΚΗΣ 

(Απόσπασμα του Πρακτικού 19/30-10-2012, θέμα 5ο) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 198 και 199, 174 και 241 
του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α'87/2010) «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το Π.δ.144/2010 (ΦΕΚ237/τ.Α727-12-2010) Οργανισμός 
Λειτουργίας της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας 
και Θράκης. 

3. Τις διατάξεις του Ν.3528/2007, του Π.δ.50/2001 και 
την αρ.203/2012 Γνωμοδότηση του ΝΣΚ. 

4. Το γεγονός ότι συστήθηκε αστική μη κερδοσκοπική 
εταιρεία Κέντρο Επαγγελματικής Κατάρτισης με την 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


επωνυμία «ΕΒΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ» με το από 6-2-1995 
καταστατικό που καταχωρήθηκε με α/α 6/95 στο βι¬ 
βλίο εταιρειών του Πρωτοδικείου Έβρου, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε μεταγενέστερα, με το από 26-1-1998 ιδιωτικό 
συμφωνητικό που καταχωρήθηκε με α/α 3/98 στο βιβλίο 
εταιριών του Πρωτοδικείου Έβρου και επανατροποποι¬ 
ήθηκε με το από 22-11-2000 ιδιωτικό συμφωνητικό που 
καταχωρήθηκε με α/α 18/2000 στο βιβλίο εταιριών του 
Πρωτοδικείου Έβρου, στην οποία την πλειοψηφία του 
εταιρικού κεφαλαίου κατέχουν φορείς της Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης (με βάση την τελευταία τροποποίηση 
μετέχουν 1)Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Ροδόπης-Έβρου 
-Νομαρχιακό Διαμέρισμα Έβρου 35% 2)Δήμος Αλεξαν¬ 
δρούπολης 35%, 3) Δημοσυνεταιριστική Εταιρία 21%, 4) 
Δήμος Τριγώνου 4%, 5) Αναπτυξιακή Εταιρία Ν. Έβρου 
5%) και η Περιφέρεια ΑΜΘ υπεισήλθε από 1-1-2011 σε 
όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του καταργη- 
θέντος Νομαρχιακού Διαμερίσματος Έβρου ως προς 
την επιχείρηση. 

5. Το γεγονός ότι η εν λόγω εταιρεία αποτελεί πιστο¬ 
ποιημένο Κέντρο Επαγγελματικής Κατάρτισης από το 
ΕΚΕΠΙΣ (με ειδικό κωδικό αριθμό 12111089). 

6. Το γεγονός ότι η εταιρεία αυτή λύθηκε στις 24-06-2011, 
ημερομηνία που η'Εκτακτη Γενική Συνέλευση των εταί¬ 


ρων με το υπ’αρ. 2/24-6-2011 πρακτικό της αποφάσισε 
τη λύση της εταιρείας. 

7. Την αρ. 35/2011 απόφαση της Εκτελεστικής Επι¬ 
τροπής της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και 
Θράκης 

8. Την αρ.170/2011 απόφαση του Περιφερειακού Συμ¬ 
βουλίου που κρίθηκε νόμιμη με την αρ.24145/27-12-2011 
απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας- Θράκης. 

9. Την αρ. 68/2012 απόφαση της Εκτελεστικής Επι¬ 
τροπής της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και 
Θράκης. 

10. Το ότι μέχρι σήμερα δεν έχει συγκροτηθεί σε 
επίπεδο Περιφέρειας συνδικαλιστική οργάνωση των 
εργαζομένων 

11. Τους σχηματισθέντες ατομικούς φακέλους των πα¬ 
ρακάτω εργαζομένων ΙΔΑΧ της επιχείρησης αποφασίζει 
ομόφωνα: 

1. Τη μεταφορά στην Περιφέρεια Ανατολικής Μακε¬ 
δονίας Θράκης των κάτωθι εργαζομένων με σύμβαση 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της ως άνω λυθεί- 
σης Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρίας, ήτοι Κέντρου 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (Κ.Ε.Κ.) με την επωνυμία 
«ΕΒΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ»: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥ¬ 

ΜΟ 

ΑΔΤ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΗΜ/ΝΙΑ 

ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

1 

ΠΡΙΓΓΑ 

ΧΡΥΣΟΥΛΑ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΑΗ 912930 

ΠΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 

2/10/2006 

2 

ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΔΙΑΜΑΝΤΗ 

Φ 20566 

ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΛΟΓΙΣΤΗ 

1/1/2002 

3 

ΝΑΚΟΥ 

ΛΑΜΠΡΙΝΗ - 
ΕΙΡΗΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΑΕ 202246 

ΠΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 
ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

3/9/2007 

4 

ΜΑΤΖΙΟΥ- 

ΡΟΥΔΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Ξ 787564 

ΔΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 
ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

21/8/2003 

5 

ΜΠΑΧΑΡΙΔΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

Φ 311606 

ΔΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 
ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

4/10/2004 


2. Την σύσταση αντίστοιχων με το παραπάνω προσωπικό, προσωποπαγών θέσεων ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου στην Περιφέρεια ΑΜΘ ως εξής: 


Α/Α 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ/ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

1 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΡΙΓΓΑ ΧΡΥΣΟΥΛΑ 

2 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΝΑΚΟΥ ΛΑΜΠΡΙΝΗ-ΕΙΡΗΝΗ 

3 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΜΑΡΙΑ 

4 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

ΜΑΤΖΙΟΥΡΟΥΔΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

5 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

ΜΠΑΧΑΡΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ 


Η δαπάνη των 40.000 Ευρώ που απαιτείται για την ολοκλήρωση της μεταφοράς των έξι εργαζομένων θα 
προβλεφθεί με τροποποίηση του προϋπολογισμού έτους 2012 (ΚΑΕ 0211, 0228, 0216, 0213, 0217, 0291) της Πε¬ 
ριφέρειας ΑΜΘ, ενώ ανάλογη ετήσια δαπάνη 130.000,00 ευρώ συνολικά θα προβλεφθεί στους οικείους προϋ¬ 
πολογισμούς και για τα επόμενα οικονομικά έτη, σύμφωνα με την αριθμ. ΔΟΟΙΚ 5048/19-10-2012 βεβαίωση της 
Δ/σης Οικονομικού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

Κομοτηνή, 11 Αυγούστου 2015 

Ο Πρόεδρος του Περιφερειακού Συμβουλίου 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΙΧΑΗΛΙΔΗΣ 























ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Αριθμ. απόφ. 168/2013 (4) 

Έγκριση τροποποίησης της αρ.377/2012 απόφασης του 
Περιφερειακού Συμβουλίου Ανατολικής Μακεδονί¬ 
ας και Θράκης. 

ΤΟ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΘΡΑΚΗΣ 
(Απόσπασμα του Πρακτικού 9/5-6-2013,θέμα 5ο) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 198 και 199, 174 και 241 
του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α'87/2010) «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
-Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το Π.δ.144/2010 (ΦΕΚ 237/τ.Α727-12-2010) Οργανισμός 
Λειτουργίας της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας 
και Θράκης. 

3. Τις διατάξεις του Ν.3528/2007, του Π.δ.50/2001 και 
την αρ.203/2012 Γνωμοδότηση του ΝΣΚ. 

4. Το γεγονός ότι συστήθηκε Αστική Μη Κερδοσκο¬ 
πική Εταιρεία Κέντρο Επαγγελματικής Κατάρτισης 
με την επωνυμία «ΕΒΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ» με το από 
6-2-1995 καταστατικό που καταχωρήστηκε με α/α 6/95 
στο βιβλίο εταιρειών του Πρωτοδικείου Έβρου, όπως 
τροποποιήθηκε μεταγενέστερα, με το από 26-1-1998 
ιδιωτικό συμφωνητικό που καταχωρήθηκε με α/α 3/98 
στο βιβλίο εταιριών του Πρωτοδικείου Έβρου και επα¬ 
νατροποποιήθηκε με το από 22-11-2000 ιδιωτικό συμ¬ 
φωνητικό που καταχωρήθηκε με α/α 18/2000 στο βι¬ 
βλίο εταιριών του Πρωτοδικείου Έβρου, στην οποία την 
πλειοψηφία του εταιρικού κεφαλαίου κατέχουν φορείς 
της Τοπικής Αυτοδιοίκησης (με βάση την τελευταία 
τροποποίηση μετέχουν 1) Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση 
Ροδόπης -Έβρου - Νομαρχιακό ΔιαμέρισμαΈβρου 35% 
2) Δήμος Αλεξανδρούπολης 35%, 3) Δημοσυνεταιριστική 
Εταιρεία 21%, 4) Δήμος Τριγώνου 4%, 5) Αναπτυξιακή 
Εταιρεία Ν.Έβρου 5%) και η Περιφέρεια ΑΜΘ υπεισήλθε 
από 1-1-2011 σε όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
του καταργηθέντος Νομαρχιακού ΔιαμερίσματοςΈβρου 
ως προς την επιχείρηση. 

5. Το γεγονός ότι η εν λόγω εταιρεία αποτελεί πιστο¬ 
ποιημένο Κέντρο Επαγγελματικής Κατάρτισης από το 


6. Το γεγονός ότι η εταιρία αυτή λύθηκε στις 24-06-2011, 
ημερομηνία που ηΈκτακτη Γ ενική Συνέλευση των εταί¬ 
ρων με το υπ’ αρ. 2/24-6-2011 πρακτικό της αποφάσισε 
τη λύση της εταιρείας. 

7. Την αρ. 35/2011 απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής 
της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 

8. Την αρ.170/2011 απόφαση του Περιφερειακού Συμβου¬ 
λίου που κρίθηκε νόμιμη με την αρ.24145/27-12-2011 απόφα¬ 
ση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

9. Την αρ. 68/2012 απόφαση της Εκτελεστικής Επιτρο¬ 
πής της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης. 

10. Την 377/2012 απόφαση του Περιφερειακού Συμβου¬ 
λίου Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης (που κρίθηκε 
νόμιμη με την αρ.22020/11-12-2012 απόφαση της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης) με την 
οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του Οργανισμού 
της Περιφέρειας ΑΜΘ όπως αυτός έχει καταρτισθεί με 
το Π.δ. 144/2010 (ΦΕΚ 237/τ.Α'/27-12-2010) και η σύσταση 
έξι (6) αντίστοιχων με το μεταφερόμενο προσωπικό -της 
Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας, ήτοι Κέντρου 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (Κ.Ε.Κ.) με την επωνυμία 
«ΕΒΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ»-προσωποπαγών θέσεων Ι.Δ.Α.Χ. 
στην Περιφέρεια ΑΜΘ, μεταξύ των οποίων και μία θέση 
εκπ. βαθμίδας/ειδικότητας ΤΕ ΔΙΟΙΚ/ΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
για την ΜΑΥΡΟΓΙΑΝΝΗ ΜΑΡΙΑ 

11. Το αρ.οικ. 6771/19-2-2013 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών περί επανεξέτασης της Εκπαιδευτικής Βαθ¬ 
μίδας και ειδικότητας της μιας (1) θέσης ΤΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού που συστήνεται για την Μαυρογιάννη Μαρία 

12. Το ότι μέχρι σήμερα δεν έχει συγκροτηθεί σε επί¬ 
πεδο Περιφέρειας συνδικαλιστική οργάνωση των ερ¬ 
γαζομένων 

13. Τον σχηματισθέντα ατομικό φάκελο της παρακάτω 
εργαζομένης ΙΔΑΧ της επιχείρησης, αποφασίζει ομόφωνα: 

1. Τη μεταφορά στην Περιφέρεια Ανατολικής Μακε¬ 
δονίας Θράκης της κάτωθι εργαζομένης με σύμβαση 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της ως άνω λυθεί- 
σης Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρίας, ήτοι Κέντρου 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (Κ.Ε.Κ.) με την επωνυμία 
«ΕΒΡΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ», στην Περιφέρεια Ανατολικής 


ΕΚΕΠΙΣ (με ειδικό κωδικό αριθμό 12111089). Μακεδονίας Θράκης: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡ/ΜΟ 

ΑΔΤ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΗΜ/ΝΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

ΜΑΥΡΟΓΙΑΝΝΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΤΡΙΑΝΤ ΑΦΥΛΛΟΣ 

ΑΕ 419727 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ Η/Υ 

1/8/2002 


2) Τη σύσταση μιας (1) αντίστοιχης με το ανωτέρω προσωπικό, προσωποπαγούς θέσεως Ι.Δ.Α.Χ. στην Περιφέ¬ 
ρεια ΑΜΘ, ως εξής: 


ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ/ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

ΜΑΥΡΟΓΙΑΝΝΗ ΜΑΡΙΑ 


Η δαπάνη των 40.000 ευρώ που απαιτείται για την ολοκλήρωση της μεταφοράς των έξι εργαζομένων θα προβλε- 
φθεί με τροποποίηση του προϋπολογισμού έτους 2012 (ΚΑΕ 0211, 0228, 0216, 0213, 0217, 0291) της Περιφέρειας ΑΜΘ, 
ενώ ανάλογη ετήσια δαπάνη 130.000,00 ευρώ συνολικά θα προβλεφθεί στους οικείους προϋπολογισμούς και για τα 
επόμενα οικονομικά έτη, σύμφωνα με την αριθμ. ΔΟΟΙΚ 5048/19-10-2012 βεβαίωση της Δ/σης Οικονομικού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Κομοτηνή, 11 Αυγούστου 2015 

Ο Πρόεδρος του Περιφερειακού Συμβουλίου 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΕΛΛΙΔΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ. 30869 (5) 

Ορισμός αντικαταστάτη του Προέδρου του Τ.Ε.Ι. 

Δυτ. Ελλάδας. 

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
(Αριθμ. Συνεδρίασης 11/29-07-2015) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 4009/2011 (ΦΕΚ195/ 
06-09-2011) «Δομή, Λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας 
των σπουδών και διεθνοποίηση των Ανωτάτων Εκπαι¬ 
δευτικών Ιδρυμάτων», όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

2. Τ ις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 35 του Ν. 4327/ 
2015 «Επείγοντα μέτρα για την Πρωτοβάθμια Δευτερο¬ 
βάθμια και Τριτοβάθμια Εκπαίδευση και άλλες διατάξεις». 

3. Το γεγονός ότι ο Καθ. Σωκράτης Καπλάνης απο¬ 
χωρεί λόγω συνταξιοδότησης 

(Με την υπ’ αριθμ. 52830/07-11-2014 Διαπιστωτική πρά¬ 
ξη συμπλήρωσης του 67ου έτους), αποφασίζει: 

Ορίζει ως αντικαταστάτη του Προέδρου του Τ.Ε.Ι. Δυτ. 
Ελλάδας, Καθ. Σωκράτη Καπλάνη, τον Καθηγητή του 
Τμήματος Μηχανικών Πληροφορικής της Σχολής Τε¬ 
χνολογικών Εφαρμογών του Τ.Ε.Ι. Δυτ. Ελλάδας Βασί¬ 
λειο Τριαντάφυλλου του Δημητρίου, με αριθμό Δελτίου 
Ταυτότητας Σ 350073 /Α.Τ. Ναυπάκτου, με θητεία από 
01-09-2015 και μέχρι 31-10-2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 6 Αυγούστου 2015 

Ο Πρόεδρος 
ΣΩΚΡΑΤΗΣ ΚΑΠΛΑΝΗΣ 


( 6 ) 

Χορήγηση άδειας κυκλοφορίας στο απολυμαντικό 
προϊόν Α3ΤΒΑΩΕ3ΘΡΒΟ-12. 

Με την αρ.: 45222/8-7-2015 απόφαση του ΕΟΦ χορη¬ 
γήθηκε, βάσει των διατάξεων του άρθρου 3 της Υπουρ¬ 
γικής Απόφασης Υ1 β/οικ.7723/94 (ΦΕΚ 961/94 Β' τεύ¬ 
χος) η άδεια κυκλοφορίας στο απολυμαντικό προϊόν 
Α5ΤΒΑΩΕ5® ΡΒΟ-12. 

Μορφή: Υγρό 

Κάτοχος άδειας κυκλοφορίας: ΟΙΚΟΧΗΜΙΚΗ Α.Ε., 
ΑΝΩ ΛΙΟΣΙΑ. 

Η Πρόεδρος 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 

-Φ- 

(7) 

Χορήγηση άδειας κυκλοφορίας στο απολυμαντικό 
προϊόν ΘΕΒΙΤΙΙ. Ρ-4. 

Με την αρ.: 45223/8-7-2015 απόφαση του ΕΟΦ χορηγή¬ 
θηκε, βάσει των διατάξεων του άρθρου 3 της Υπουργι¬ 
κής Απόφασης Υ1β/οικ.7723/94 (ΦΕΚ 961/94 Β' τεύχος) η 
άδεια κυκλοφορίας στο απολυμαντικό προϊόν ΘΕΒΙΤΙΙ. 
Ρ-4. 

Μορφή: Υγρό 

Κάτοχος άδειας κυκλοφορίας: ΟΙΚΟΧΗΜΙΚΗ Α.Ε. 

Η Πρόεδρος 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοοή ΡνΡ/ΟΡ; 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 6 

15 6 

Β' 

300 6 

80 6 

30 6 

Γ' 

50 6 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 6 

- 

- 

Δ' 

110 6 

30 6 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 6 

30 6 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 6 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

56 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 6 

- 

20 6 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 6 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 6 ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 6 

Α.Α.Π. 

160 6 

Ε.Β.Ι. 

65 6 

Α.Ε.Δ. 

10 6 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 6 

Δ.Δ.Σ. 

225 6 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 6 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 6 

Β' 

320 6 

Γ' 

65 6 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 6 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 6, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλεςτις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήίίρ://νννννν.βί.9Γ - β-σιαΐΙ: ννβόηΐ3δίβΓ.βί@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


*020185227081 50008 * 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 













































































